
 

 

ФОРМА ЗАЯВКИ 
для участі у конкурсному відборі громад для надання 

підтримки з розробки стратегій розвитку  
 
 

Назва територіальної громади 
 
 

Адреса 
 
 

ПІБ голови 
 
 

Контактний телефон голови 
 
 

 
Інформація щодо ступеня готовності  

стратегії розвитку громади 
 

1.     Чи є в територіальної громади 
напрацювання по розробці стратегії розвитку?                                          
(вставити позначення у відповідну клітинку) 

          

так   ні     

       

1.1. У випадку позитивної відповіді вказати, які 
саме напрацювання: 

       

       
- створено робочу групу так   ні     
- проведено анкетування в громаді так        ні     

- зібрано статистичну інформацію для 
проведення соціально-економічного аналізу 

так   ні     

       
- проведено соціально-економічний аналіз так   ні     
- здійснено SWОT-аналіз так   ні     

- визначено бачення, цілі та завдання так   ні     
     

Інше (вказати, що саме) 
           
1.2. У випадку створення робочої групи для 
роботи над стратегією, вказати, коли вона була 
створена (дата, номер рішення), скільки 
засідань провела і які рішення були прийняті, 
надати наявні посилання на публікації у ЗМІ або 
сторінках соцмереж. (до 2500 знаків) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 

 

2. З якою метою громада планує розробляти 
стратегію розвитку? Яка користь буде для 
громади від цього документу? (до 2500 знаків)  

 

 
 
 

3. Які канали комунікації використовує громада 
у роботі з населенням? (до 1500 знаків) 

 

 
Інформація щодо досвіду роботи територіальної громади  

в сфері проектного менеджменту 
 

4. Чи подавала раніше громада (або населений пункт, 
який входить в громаду) проекти для залучення коштів 
ДФРР чи з інших джерел для фінансування власних 
проектів розвитку  

          

       

так   ні     

       

          
Якщо так вказати, коли саме було здійснено відповідне 
подання, на кого, назву та ціль проекту, його вартість і 
плановий термін реалізації Чи було реалізовано 
проект, на який залучалося фінансування. Вказати, 
який саме досвід було набуто при залучені 
фінансування (в довільній формі) 

          

       

        

       

          
5. Чи брала/бере ваша громада участь у впровадженні 
проектів міжнародної технічної допомоги? Якщо так, то 
яких саме. 

      

так   ні     

          
6. Чи планує громада реалізацію проектів розвитку 
(не інфраструктурних) 

      

так   ні     

          
- вказати, які саме проекти планується реалізовувати 
(в довільній формі) 

  

 
 



 

 

Інформація щодо кадрового потенціалу громади 
 

7. Чи є в громаді спеціалісти, які зацікавлені та готові 
приймати участь в розробці та/або впровадженні  
стратегії розвитку 
 
  

          

       

так   ні     

       

Якщо ваша відповідь «Так», вкажіть: П.І.Б, посаду, освіту, 
досвід підготовки програмних документів, контактні дані 
(телефон, електронна пошта) 

       

       

        

       

       

8. Чи є в громаді активний прошарок мешканців, 
зацікавлених та готових приймати участь в підготовці 
та/або впровадженні стратегії розвитку 

       

       

так   ні     

       

       

9. Чи є в ОТГ відповідний структурний підрозділ, на який 
покладено (буде покладено) функції підготовки стратегії 
та проектів 

       

       

так   ні     

       

       
- вказати повну назву та кількість співробітників 

  

10. Чи брали участь представники громади в навчальних 
заходах (семінарах, тренінгах та ін.) зі стратегування 
та/або проектного менеджменту  

       

       

так   ні     

       

       
- Якщо ваша відповідь «Так», вкажіть в яких саме 

  

 
 
 
 
 
 

Будь ласка, надішліть заповнену форму електронною поштою на адресу 
regops.u-lead@giz.de до 18.00 год. 25 жовтня 2021 року, в темі повідомлення 

вкажіть «Розробка стратегії. Назва територіальної громади. Область». 

mailto:regops.u-lead@giz.de
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